
ДОГОВОР 

о среднем профессиональном образовании 

 

« » 20  №   

 

Государственное бюджетное образовательное учреждение среднего профессионального образования Ямало-Ненецкого автономного округа 

«Новоуренгойский многопрофильный колледж» (именуемый в дальнейшем Колледж) в лице директора Шелякина  Алексея Сергеевича действую- 

щего в соответствии с Уставом на основании лицензии № 1810 серия 89ЛО1 № 0000067 от 25.03.2013 выданной Департаментом образования 

Администрации ЯНАО с одной стороны, и гражданин(ка) 
 

фамилия, имя, отчество 

Родившийся (шаяся)    
число, месяц, год рождения место рождения 

паспорт: серия № выдан   
 

когда и кем выдан документ, удостоверяющий личность 

проживающий по адресу , телефон №   

(именуемый в дальнейшем Обучающийся)с другой стороны заключили настоящий договор о нижеследующем: 

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА 

Взаимные обязательства и права, взаимоотношения и взаимная ответственность сторон по профессиональному образованию в Колледже. 

2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ КОЛЛЕДЖА 

Для реализации уставных целей и задач Колледжа обязуется: 

2.1. Обеспечить Обучающемуся приобретение знаний, умений и навыков в заочной форме и объеме выбранной программы среднего 

профессионального   образования   по   специальности » на уровне не ниже требований ФГОС, в соответствии с квалификационной 

характеристикой. Нормативный срок освоения составляет  После прохождения полного курса обучения, при условии успешной сдачи 

государственной итоговой аттестации, защиты выпускной квалификационной работы Обучающемуся выдается документ государственного образца (диплом о 

среднем профессиональном образовании). 

2.2. Обеспечить доведение до обучающегося Устава и локальных актов Колледжа в части их касающейся. 

2.3. Обеспечить проведение учебных занятий и аттестаций преподавателями в полном объеме, определенном профессиональной образовательной 

программой, рабочими программами учебных курсов и дисциплин в соответствии с учебным планом, в порядке, установленном распорядком дня и 

расписанием занятий. Обеспечить необходимые консультации Обучающемуся. 

2.4. Обеспечить Обучающегося учебным местом в учебных сооружениях и помещениях; учебниками, пособиями,  дидактическими материалами, 

литературой, технической документацией и информацией; необходимым оборудованием, оснащением, инвентарем, инструментом, расходными 

материалами исходя из условий и возможностей Колледжа 

2.5. Создать и поддерживать в Колледже условия, обеспечивающие охрану и укрепление здоровья обучающегося, отвечающие требованиям 

нормативам безопасности и гигиены. 

2.6. Обеспечивать соблюдение в Колледже прав обучающегося, установленных Всеобщей- Декларацией Прав Человека, Конвенцией по 

техническому и профессиональному образованию, другими международными конвенциями и соглашениями, которым присоединилась Россия; 

Конституцией и законодательством Российской Федерации, правовыми актами Ямало-Ненецкого автономного округа, Уставом и локальными актами 

Колледжа. 

2.7. Поощрять Обучающегося за успехи в учебе, труде, общественной деятельности. 

2.8 .Назначать Обучающемуся взыскание, из числа установленных Уставом или Правилами внутреннего распорядка, за неисполнение или 
ненадлежащее исполнение им его обязанностей, предусмотренных настоящим договором, Уставом и Правилами внутреннего распорядка Колледжа, 

вплоть до отчисления из Колледжа. 

 

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ 

Обучающийся имеет право на: 

2.10.1. Обучение, в рамках государственного профессионального образовательного стандар та и квалификационной характеристики по 

специальности,   обусловленной   настоящим    договором, и при соответствии обучающегося установленным условиям, по индивидуальному 

учебному плану, по ускоренному курсу, а также экстерном. На ознакомление с программой и учебным планом своего обучения; 

2.10.2. Получение дополнительных, в том числе платных, образовательных услуг; 

2.10.3.Участие в управлении Колледжем; 

2.10.4. Уважение его человеческого достоинства, свободу совести,   информации,   на свободное выражение его взглядов и убеждений, но, не 

нарушая при этом с его стороны законов РФ, правовых актов Ямало-Ненецкого автономного округа, Устава, Правил внутреннего распорядка, а 

также прав других граждан. 

2.10.5. Обжалование в установленном законом порядке приказов, распоряжений, оценок и иных действий, а   также   бездействия 

администрации и персонала Колледжа. 

2.10.6. Свободное посещение мероприятий Колледжа, не предусмотренных учебным планом. 

2.10.7. Перевод по собственному желанию в другое образовательное учреждение, при согласии того образовательного учреждения. 

2.10.8. Участие во внеучебное время в деятельности профессиональных и иных общественных организаций, цели и деятельность которых не 

противоречат Конституции и законам РФ. 

2.10.9. Продолжение   обучения   после   завершения   любого   этапа,    либо    его    прерывание при поступлении на работу, либо при переходе 

другую форму обучения, с получением соответствующего документа государственного образца о пол ученном образовании и квалификации. 

2.10.10. Одну бесплатную повторную аттестацию по каждой учебной дисциплине в аттестационной сессии с предварительной консультацией, 

но не более, чем по трем дисциплинам в одной аттестационной сессии. 

2.11. Не допускать принудительного   воздействия   на   обучающегося   пропаганды   и агитации политических партий, общественных и 

религиозных организаций, движений и объединений, а также иных юридических или физических лиц, принуждения. Обучающегося к вступлению в 

такие и подобные партии, организации, объединения и т.п., а также принудительного привлечения его к деятельности таких организаций или к 

участию в агитационных кампаниях, политических и религиозных акциях. 

2.12. Колледж не обеспечивает трудоустройство обучающегося. 

Для обеспечения эффективной реализации Колледжем Уставных целей и задач обучающийся обязуется: 

3.1. Исполнять гражданские обязанности, установленные Конституцией, законами РФ, правовыми актами Ямало-Ненецкого автономного округа, 

и Колледжа. 

3.2. Знать и исполнять Устав Колледжа, в части его касающейся, и Правила внутреннего распорядка Колледжа. 

3.3. Присутствовать, прилежно и активно участвовать, с выполнением учебных заданий, во всех занятиях и мероприятиях, 

предусмотренных учебным планом. 

3.4. Соблюдать и поддерживать дисциплину и правила поведения и общежития. 

3.5. Знать и выполнять правила и меры охраны жизни и здоровья, безопасности в процессе обучения и в быту. Вести здоровый образ 

жизни. 

3.6. Беречь собственность Колледжа и его структур. Соблюдать правила обращения и эксплуатации объектов собственности Колледжа, 

передаваемых обучающемуся в пользование в период его обучения в Колледже. 

3.7. Возместить, в установленном законом порядке, материальный ущерб, понесенный Колледжем по его вине или халатности. 



3.8. Проходить, в установленные учебным планом сроки, промежуточную аттестацию -   по завершении очередных этапов обучения, 

итоговую аттестацию - по окончании изучения предметов общеобразовательной подготовки и предметов профессиональной подготовки и 

итоговую выпускную квалификационную аттестацию - по завершении всей программы обучения в Колледже. 

3.9. Исполнять обязанности и выполнять работы по самообслуживанию в соответствии с Уставом и локальными актами Колледжа. 

 

4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН 

 

4.1. Колледж   несет   ответственность: 

4.1.1.За неисполнение или ненадлежащее исполнение им условий настоящего договора. 

4.1.2.За невыполнение или ненадлежащее выполнение функций, отнесенных к его компетенции. 

4.1.3. За качество образования Обучающегося и   выпускника. За неполный объем реализации образовательной программы, в соответствии с 

учебным планом и графиком учебного процесса. 

4.1.4. За жизнь и здоровье обучающегося во время и вследствие образовательного процесса и проводимых Колледжем мероприятий. Колледж 

возмещает ущерб, причиненный повреждением здоровья обучающегося в связи с учебным процессом, работой в Колледже и его структурах, его 

мероприятиями, по вине Колледжа. 

4.1.5. За нарушение прав и свобод обучающегося в процессе и в результате обучения, работы и мероприятий, проводимых Колледжем. 

4.1.6.За иное, предусмотренное законодательством РФ. 

4.2. Обучающийся несет ответственность: 
4.2.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение им  условий настоящего договора. 

4.2 2. За нарушение им Устава Колледжа, Правил внутреннего распорядка, дисциплины; норм морали, нравственности. 

4.2.3. За указанные в пунктах 5.2.1. и 5.2.2. нарушения и проступки Обучающемуся может быть назначено взыскание, соответствующее 

тяжести нарушения, из числа предусмотренных Правилами внутреннего распорядка Колледжа, вплоть до отчисления из Колледжа. Основаниями 

для отчисления из Колледжа могут служить: 

- отсутствие оплаты за обучение; 

- систематическое непосещение занятий без уважительных причин (пропуск лабораторно-экзаменационной сессии); 

- нежелание обучающегося продолжать обучение; 

- неудовлетворительные итоги аттестации (промежуточной или итоговой); 

- грубое нарушение условий настоящего договора или требований Устава, или Правил внутреннего распорядка Колледжа, а также 

систематическое их нарушение; 

- выявившаяся профессиональная непригодность обучающегося; 

- решение судебных органов. 

 
 

5. ОПЛАТА ОБУЧЕНИЯ 

 

5.1. Обучающийся оплачивает обучение в размере ______________________ 

5.2. Оплата производится из расчета 50 % за 1 семестр текущего учебного года не позднее чем за 1 день до начала лабораторно - 

экзаменационной сессии. Оставшаяся сумма оплачивается перед началом 2 семестра текущего учебного года не позднее чем за 1 день до начала 

лабораторно-экзаменационной сессии. 

5.3. Оплата производится в безналичном порядке на счет Колледжа в кредитных и иных финансовых учреждениях. 

5.4. Оплата обучения, предусмотренная настоящим разделом, может быть изменена по соглашению сторон, о чем составляется дополн ение 

к настоящему договору. 

 

6. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

6.1. Настоящий договор вступает в силу с момента его подписания сторонами и действует до 20 _______ года. 

6.2. По истечении указанного срока действие договора прекращается. Досрочно договор может быть прекращен по обоюдному согласию 

сторон. 

6.3. Односторонний отказ от исполнения договорных обязательств и (или) одностороннее изменение их условий не допускается, за 

исключением случаев, предусмотренных законом и пунктами настоящего договора. 

6.4. Сторона, не исполнившая свои договорные обязательства, или исполнившая их ненадлежащим образом, обязуется возместить другой 

стороне     причиненные этим убытки.    Размер возмещения убытков определяется соглашением сторон или решением суда. 

6.5. Разногласия сторон, возникшие в процессе исполнения настоящего договора, подлежат разрешению путем переговоров сторон или 

решением суда. 

6.6. Настоящий договор совершен в двух экземплярах, имеющих равную силу. Один экземпляр хранится в делах Колледжа, другой вручен 

Обучающемуся. 

 

Даю свое согласие на обработку моих персональных данных (получение, хранение, комбинирование, передача или другое 

использование персональных данных) в соответствии со ст. 85-90 Трудового кодекса Российской Федерации. 

 

________________     ________________________ «__» ______________ 20__г. 

(подпись) (расшифровка подписи) 

 
 
 

 
 

Юридические адреса сторон: ГБПОУ  ЯНАО «НУРМК»: 

Обучающегося: 629300, РФ, ЯНАО, город Новый Уренгой, 
__________________________________ мкр.Студенческий,д.1 

(ф.и.о. полностью) 

_____________________________     ___ тел./факс 24-55-55 

 

________________________________ ___________________________А.С.Шелякин  

 

«___»____________________20 ______ «___»____________________20   ______ 
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